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Van Rhijn notarissen te Zeist

AKTE VAN OPRICHTING COOPERATIE APEC U.A.

Heden, drie juli tweeduizend vijfentwintig, verscheen voor mij,
mr Maria Margaretha Elings-van Hooidonk,
notaris met plaats van vestiging Zeist.
mevrouw Hendrika Klomp-Vlaanderen, werkzaam en te dezen woonplaats——
kiezende te: 3701 AB Zeist, 2e Dorpsstraat 58, geboren te Scherpenzeel op ——
dertien januari negentienhonderddrieénzeventig, te dezen handelende als ——
schriftelijk gevolmachtigde van:

1. deheer , geboren te op
, , wonende te ——
2. mevrouw geb’oren te op
wonende te
3. mevrouw geboren te
wonende te
4. deheer , geboren te
wonende te —
, gemeente — =
De volmachtgevers hierna ook te nemen: de oprichters.
BEGRIPSBEPALINGEN —
1. In deze statuten hebben de volgende begrippen de daarachter vermelde—
betekenis: —

(a) algemene vergadering: de algemene vergadering als orgaan van de——

cooOperatie, alsook bijeenkomsten van dit orgaan;

(b) bestuur: het bestuur van de cooperatie;

(c) bestuurslid: een bestuurslid van de cooperatie;

(d) cooperatie: de cooperatie waarvan de interne organisatie wordt

beheerst door deze statuten;

(e) lid/leden: een lid/de leden van de cooperatie;

(g) lidmaatschap: het lidmaatschap van de cooperatie;

(h) samenwerkingsverband: een maatschap, vennootschap onder firma of
commanditaire vennootschap naar Nederlands recht of hun

respectieve equivalenten naar buitenlands recht;

2. Onder "schriftelijk" wordt in deze statuten tevens verstaan: per e-mail, per

telefax of via enig ander telecommunicatiemiddel dat in staat is geschreven

tekst leesbaar en reproduceerbaar over te brengen.

3. Tenzij uit de context anders volgt, hebben woorden die in het enkelvoud —

zijn geformuleerd tevens betrekking op de meervoudsvorm en vice versa.—
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4. Verwijzingen naar artikelen zijn verwijzingen naar artikelen van deze ——

statuten tenzij uitdrukkelijk anders aangegeven.
NAAM, ZETEL, DOEL, EN DUUR

Artikel 1

1. De cooperatie draagt de naam: Cooperatie APEC U.A.

Zij wordt in deze statuten aangeduid met APEC en/of met cooperatie. ——

2. Zij heeft haar zetel in Amsterdam.
3. APEC is opgericht voor onbepaalde tijd.

Artikel 2

1. APEC stelt zich ten doel in de stoffelijke behoeften van haar leden te

voorzien krachtens overeenkomsten met hen gesloten in het bedrijf dat zij
in het belang van haar leden uitoefent of doet uitoefenen, ondermeer en —

met name door het versterken en het verbinden van

energiegemeenschappen om samen de integrale en inclusieve

energietransitie te versnellen en lokaal eigenaarschap van duurzame

energie te bevorderen, zodat minder energie en fossielvrije energie wordt—

gebruikt.

2. APEC kan overeenkomsten die zij met haar leden sluit ook met anderen—
aangaan, maar zij mag dat niet in een zodanige mate doen, dat de
overeenkomsten met de leden slechts van ondergeschikte betekenis zijn. —

3. APEC tracht haar doel onder meer te bereiken door:
Belangenbehartiging en ontwikkelruimte

a.

b. Kennisdeling en versterking

C.

Publiek-civiele samenwerking

Het behartigen van de belangen van de leden bij overheden en
andere partijen in de regio Amsterdam.
Het maken van afspraken over fysieke ruimte (kavels) voor

energieprojecten, ontwikkelingsruimte en -tijd, continuiteit,
opgroeirecht
Het maken van afspraken over eerlijke groeimogelijkheden voor——
startende initiatieven
Het maken van afspraken om te beschermen tegen oneerlijke
concurrentie van (grote) marktpartijen
Het waarborgen van voldoende ontwikkeltijd voor projecten

Het (mee) ontwikkelen, managen en besturen van een centraal
expertise- en kenniscentrum / -organisatie voor en door leden.
Het organiseren van opleidingsprogramma's voor en door leden —
Het bevorderen van onderlinge kennisuitwisseling en leermomenten
voor en door leden
Het ondersteunen van nieuwe energiegemeenschappen bij hun —
ontwikkeling

Het ontwikkelen van concrete regelgeving en financiéle kaders samen

met de gemeente
Het vormgeven van effectieve samenwerkingsstructuren tussen ——
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d. Projectontwikkeling en -verdeling

e. Groei en impact

e

L.
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overheid en energiegemeenschappen
Het zorgen voor duidelijke aanspreekpunten en processen

Het identificeren en verwerven van energieprojecten voor leden ——
Het ontwikkelen van een eerlijk verdeelsysteem voor projecten onder
leden.
Het stimuleren en faciliteren van samenwerking tussen leden
onderling en met externe partijen
Het ondersteunen bij subsidieaanvragen en financiering

Het opstellen van concrete meerjarendoelstellingen voor
energieopwekking en/of energiebesparing, met aantallen projecten,
verwacht rendement (kWh) en CO2-reductie
Het vergroten van het draagvlak door ledenwerving voor de
energiegemeenschappen te bevorderen
Het bevorderen van de bewustwording van de voordelen van
energiegemeenschappen.
Het monitoren en rapporteren van de gezamenlijke impact
Het investeren in één of meer windparken, zonnevelden en/of andere
duurzame energiebronnen in het werkgebied van de cotperatie;
Het (doen) uitoefenen van een bedrijf dat omvat het aankopen,
beheren en (doen) onderhouden en exploiteren (van een deel) van één
of meer windturbines, zonnevelden en/of andere duurzame
energiebronnen in de uitgebreidste zin ten bate en voor rekening van
haar leden;
Het (doen) leveren van wind- en zonne-energie en andere vormen van
hernieuwbare energie aan de leden;
Het (doen) bijhouden van een administratie waaruit blijkt hoeveel de
energieproductie bedraagt van de energieopwekkingsinstallatie(s) van
het bedrijf van APEC;
Het deelnemen in dochtermaatschappijen en andere ondernemingen;
Het verstrekken van zekerheden en garanties voor haar eigen schulden
alsmede voor verplichtingen van dochtermaatschappijen,
groepsmaatschappijen, codperaties en samenwerkingsverbanden ——
waarvan zij lid of vennoot is, en van deelnemingen° en
Alles wat aan het doel bevorderlijk kan zijn.

4. APEC onderschrijft de Codperatie Code 2024 van de Nationale
Cooperatieve Raad en streeft ernaar conform deze principes en

voorschriften te handelen.
LIDMAATSCHAP
Artikel 3
1. Lid van APEC kan zijn:
a.

De rechtspersoon en/of het samenwerkingsverband zonder
rechtspersoonlijkheid van natuurlijke personen en/of rechtspersonen
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5.

Artikel 4

1. . Het lidmaatschap van een samenwerkingsverband omvat het gezamenlijke

2.
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die: — .

- een micro onderneming, een kleine of een middelgrote ———
onderneming is, gevestigd en feitelijk werkzaam is in de gemeente
Amsterdam dan wel in het werkgebied zoals dit bij huishoudelijk
reglement kan worden aangepast; én

- als hoofddoelstelling de ambitie heeft daadwerkelijk bij te dragen
aan de energietransitie met een zekere deskundigheid, en actief en
ondernemend is op dat terrein.

b. APEC kent twee soorten leden:

1. Leden A: Energiegemeenschappen die voldoen aan de Energiewet
en/of de Warmtewet en/of haar eventuele opvolger, en aan de —
eventuele aanvullende eisen die hieraan door de gemeente
Amsterdam worden gesteld;

5. Leden B: De leden B hebben een brede doelstelling voor de opwek
en/of besparing en/of systeemintegratie van niet fossiele energie,
en kwalificeren niet als lid A.

c. APEC kent ook aspirant leden. De aspirant leden streven er naar om te
voldoen aan de kwaliteitseisen die gelden voor de leden A dan wel voor
de leden B. Een aspirant lid is geen lid in de zin van de wet en heeft—
geen stemrecht, maar heeft wel vergaderrecht.

Wie als (aspirant)lid tot APEC wenst toe te treden, richt daartoe een

schriftelijk verzoek tot het bestuur en vermeldt daarbij of hij als lid A dan
wel als lid B dan wel als aspirant lid wenst toe te treden. Een rechtspersoon
legt bij zijn verzoek tevens een exemplaar van de voor hem dan geldende —
statuten en een actueel uittreksel uit het handelsregister over.

Het bestuur heeft het recht een verzoek om als (aspirant)lid tot APEC toe te

treden, toe of af te wijzen. Het bestuur deelt een lid mee of hij als lid A dan
wel als lid B dan wel als aspirant lid is toegetreden.

Degene, die niet als lid A dan wel als lid B is aangenomen, heeft recht op —

beroep op de algemene vergadering, nadat het bestuur hem schriftelijk —
bericht van zijn afwijzing heeft gezonden. Dit beroep wordt schriftelijk —
ingediend ten kantore van de cooperatie.

De aanvrager van het lidmaatschap is gehouden één exemplaar van de—

(actuele model-) ledenovereenkomst ondertekend en gedagtekend aan —

APEC ter hand te stellen.

‘Het lidmaatschap vangt niet eerder aan dan nadat aan het bepaalde in het

vorige lid door de aanvrager is voldaan.

Jidmaatschap van de vennoten in het samenwerkingsverband. Het
stemrecht van de vennoten in een samenwerkingsverband wordt namens—

. de vennoten uitgeoefend door een van de vennoten krachtens volmacht aan

die vennoot verstrekt overeenkomstig het hierna in lid 3 bepaalde.
Rechtspersonen zijn voor toelating als lid verplicht de naam en het adres —
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van haar tegenover APEC tot vertegenwoordiging bevoegde bestuurder aan
het bestuur mede te delen.——— .

3. Samenwerkingsverbanden zijn voor toelating als lid verplicht de naam en
het adres van hun tegenover APEC tot vertegenwoordiging bevoegde
vennoot aan het bestuur mede te delen.——

4. Indiende vertegenwoordiger, als hiervoor bedoeld, als zodanig defungeert
is het lid gehouden een andere vertegenwoordiger aan te wijzen en die——
aanwijzing, met naam en adres van die vertegenwoordiger, aan het bestuur
mede te delen.

Artikel 53— s e

Er is een ledenregister bij de cobperatie, dat bevat de naam, voornaamen —

woonplaats van elk lid en dagtekening van ieders toetreding met ondertekening

van het lid. Dit register is doorlopend en wordt door het bestuur nauwkeurig en
naar de orde des tijds bijgehouden. Tevens wordt in dit register aantekeningen
gehouden van tijdstip en wijze van elke lidmaatschapsbeéindiging. Het register
schept, behoudens tegenbewijs, volledig bewijs voor het lidmaatschap.

Het lid is verplicht gegevens vereist voor het ledenregister aan APEC te

verstrekken. e ——

BEEINDIGING EN/OF OVERDRACHT VAN HET LIDMAATSCHAP —

Artikel 6 e

1. Het lidmaatschap eindigt door:
a.  wanneer het lid een rechtspersoon is, doordat deze heeft opgehouden

te bestaan of door beéindiging van het samenwerkingsverband;
b. opzegging door het lid, overeenkomstig artikel 7;
c. opzegging door het bestuur, ingevolge artikel 8 —
d. ontzetting uit het lidmaatschap, overeenkomstig artikel 9.

5. Het lidmaatschap van een rechtspersoon eindigt met de dag, waarop de—
rechtspersoon heeft opgehouden te bestaan.
Het lidmaatschap van een samenwerkingsverband eindigt met dag waarop
het samenwerkingsverband is beéindigd.

3. Bij het eindigen van het lidmaatschap vervallen alle daaraan verbonden—
rechten.

Artikel7 ——

1. Een lid kan te allen tijde zijn lidmaatschap opzeggen, terwijl hij daartoe—
verplicht is wanneer hij niet meer voldoet aan de vereisten die voor het —
lidmaatschap zijn gesteld.

2. De opzegging door een lid kan slechts geschieden tegen het einde van het—
boekjaar, met inachtneming van een opzegtermijn van drie maanden. ——

3. Opzegging vindt plaats door een daartoe strekkende gedagtekende en door
het uittredende lid ondertekende verklaring.
Het bestuur verstrekt het uittredende lid een schriftelijke bevestiging van
de opzegging.

4. Hetlid kan zijn lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen binnen
een maand nadat hem is bekend geworden of meegedeeld dat een besluit is

-
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Artikel 8 — e

1.

c. wanneer een lid in staat van fa
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genomen tot omzetting van APEC in een andere rechtsvorm of tot splitsing
of fusie. —mmm . __ .. ____

.In afwijking van het bepaalde in artikel 36 lid 3 van Boek 2 Burgerlijk ——

Wetboek, kan een lid zich door opzegging van zijn lidmaatschap niet
onttrekken aan een besluit dat wijziging brengt in de geldelijke rechten en
verplichtingen. e e R

Het bestuur kan het lidmaatschap opzeggen: et
a. wanneer een lid niet meer voldoet aan de vereisten die aan het
lidmaatschap worden gesteld en nalaat zijn lidmaatschap op te zeggen;
b. wanneer redelijkerwijs van APEC niet gevergd kan worden het
Jidmaatschap te laten voortduren;
illissement komt te verkeren, indien —
hem surseance van betaling wordt verleend;——
d. indien een lid-rechtspersoon isontbonden. ————
De opzegging geschiedt door het bestuur en wel schriftelijk, onder
vermelding van de reden en van dagtekening.
Het bestuur is verplicht om zo spoedig mogelijk van deze opzegging
aantekening te doen in het ledenregister.———
Opzegging van het lidmaatschap door het bestuur wegens het bepaalde in
1id 1 sub a en b kan slechts geschieden met inachtneming van een :
voorafgaande opzegtermijn van ten minste één maand. ———
Opzegging van het lidmaatschap door het bestuur wegens het bepaalde in
1id 1 sub ¢, en d kan geschieden met onmiddellijke ingang.
De beoordeling of een lid niet meer voldoet aan de vereisten die aan het—
lidmaatschap worden gesteld zoals omschreven in lid 1 van dit artikel, —
berust uitsluitend bij het bestuur. -—

Artikel 9

1.

Ontzetting uit het lidmaatschap kan geschieden door het bestuur, indien —
een lid: e ———————
a. in strijd handelt met de statuten, reglementen of besluiten van (een—
orgaan van) de coGperatie; dan wel —
b. APEC op onredelijke wijze benadect. ——MMMM
Het desbetreffende besluit van het bestuur wordt genomen met een
meerderheid van twee derden van de geldig uitgebrachte stemmen van de
aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders, in een vergadering waarin —
tenminste de helft van het aantal bestuursleden aanwezig of
vertegenwoordigd is, evenwel niet dan nadat aan het betrokken lid de ——
gelegenheid is geboden om zich in een vergadering van het bestuur te =
verantwoorden en te verdedigen.

_. Het bestuur doet van het besluit bij aangetekend schrijven mededeling aan

het lid waarbij wordt vermeld de feiten waarop de ontzetting is gegrond. —
Het lid heeft gedurende een maand na verzending van het in de vorige zin
bedoelde schrijven recht van beroep op de algemene vergadering.
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4.

Artikel 10

1.

2.

3.

RECHTEN EN VERPLICHTINGEN VAN DE LEDEN
Artikel 11
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Gaat het lid, dat uit zijn lidmaatschap is ontzet, niet tijdig in beroep, dan —
eindigt het lidmaatschap acht dagen nadat de termijn van beroep is
verstreken. —
Wordt een ingesteld beroep door de algemene vergadering verworpen, dan
eindigt het lidmaatschap op de dag waarop de algemene vergadering
daartoe besluit.
Zolang op het beroep niet is beslist en zolang het beroep kan worden
ingesteld, is het lid geschorst. Tijdens deze schorsing is het lid gehouden al
zijn verplichtingen jegens APEC na te komen tot het tijdstip waarop de —
ontzetting definitief is geworden of het besluit tot ontzetting is verworpen.
Een geschorst lid is niet bevoegd stemrecht uit te oefenen.

Het bestuur kan een lid dat handelt of nalaat in strijd met de statuten,——

reglementen of een besluit van de codperatie, of APEC op onredelijke wijze

benadeelt, schorsen voor een periode van ten hoogste drie maanden en kan
deze schorsing eenmaal met ten hoogste drie maanden verlengen. Het——

bestuur stelt het betrokken lid ten spoedigste schriftelijke van het besluit in
kennis onder opgave van redenen.
De betrokkene is bevoegd binnen dertig dagen na ontvangst van de
kennisgeving in beroep te gaan bij de algemene vergadering.

Een geschorst lid verliest gedurende de termijn van de schorsing zijn
stemrecht binnen de algemene vergadering

Van de toetredende leden kan contributie worden geheven, waarvan het bedrag

bij besluit van de algemene vergadering wordt vastgesteld.
Artikel 12

Elke aansprakelijkheid van de leden en/of de oud-leden voor een tekort van—

APEC door ontbinding of andere oorzaak is uitgesloten.
Artikel 13

1.

DE ORGANISATIE VAN DE COOPERATIE
Artikel 14
APEC kent twee organen:

1.
2.

BESTUUR—

Een besluit van APEC tot wijziging van de in artikel 2:36 lid 3 Burgerlijk —
Wetboek bedoelde geldelijke rechten en verplichtingen van de leden geeft

het lid niet de bevoegdheid het lidmaatschap met onmiddellijke ingang op
te zeggen. Het betreffende besluit is van toepassing op alle leden. ———

APEC is bevoegd vorderingen, uit welke hoofde dan ook, die APEC op een

lid en oud-lid mocht hebben, te verrekenen met vorderingen van het lid en
het oud-lid op de codperatie, ongeacht de opeisbaarheid van eerst vermelde
vorderingen.

bestuur; en
de algemene vergadering.
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1.

10.

11.

Artikel 15
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Het bestuur is belast met het besturen van de codperatie. Iedere bestuurder
is tegenover APEC verplicht tot een behoorlijke vervulling van de hem——
opgedragen taak.
Het bestuur bestaat uit een door de algemene vergadering vast te stellen —
aantal personen van ten minste drie en ten hoogste vijf. De bestuurders—
worden door de algemene vergadering benoemd en kunnen tevens door de
algemene vergadering worden geschorst en ontslagen.
Bestuurders van APEC zijn natuurlijke personen, waarvan de meerderheid
van het bestuur dient te bestaan uit natuurlijke personen die
vertegenwoordiger van een lid-rechtspersoon of vennoot van een lid- ——
samenwerkingsverband moet zijn.
Het bestuur wijst uit zijn midden een voorzitter en een secretaris aan. Het
bestuur kan een vicevoorzitter en/of penningmeester aanwijzen.

Een bestuurslid wordt benoemd voor een termijn van maximaal vier jaren.
Aansluitend bestaat de mogelijkheid tot herbenoeming voor een termijn —
van maximaal vier jaren. Na verloop van twee termijnen is het mogelijk een
bestuurslid aansluitend nog eenmaal te herbenoemen voor een termijn die
een maximale duur van een bestuurslidmaatschap ten gevolge heeft van —
tien aaneensluitende jaren.
Een niet-voltallig bestuur behoudt zijn bevoegdheden. Het bestuur draagt
er zorg voor dat de algemene vergadering zo spoedig mogelijk in de
vacatures kan voorzien.
In geval van ontstentenis of belet van één of meer bestuurders zijn de ——
overblijvende bestuurders of is de enig overblijvende bestuurder met het —
gehele bestuur belast.
In geval van belet of ontstentenis van alle leden van het bestuur of het —
enige lid van het bestuur berust het bestuur van APEC tijdelijk bij een door
de algemene vergadering daartoe aangewezen persoon. Voor de gedurende
deze periode verrichte daden van bestuur wordt de aangewezen persoon —
met een lid van het bestuur gelijkgesteld. In vacatures dient zo spoedig als
redelijkerwijs mogelijk is te worden voorzien.
Voor de berekening van benodigde meerderheden en quora worden niet —
meegeteld de leden van het bestuur die met belet of ontstentenis zijn of die
een tegenstrijdig belang hebben.
Indien een lid van het bestuur een direct of indirect belang heeft dat
tegenstrijdig is met het belang van de codperatie, dient hij dit te melden —
aan de overige leden van het bestuur. Een lid van het bestuur neemt niet —
deel aan de beraadslaging en besluitvorming, indien hij daarmee een direct
of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang van
APEC en de met haar verbonden onderneming. Wanneer hierdoor geen—
besluit genomen kan worden, wordt het besluit genomen door de algemene
vergadering.
Het uitgangspunt is dat het bestuur geen vergoeding voor zijn
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werkzaamheden ontvangt. De algemene vergadering kan echter bij besluit
. een vergoeding toekennen aan de leden van het bestuur voor de door hen
in het belang van APEC verrichte werkzaamheden. —

Artikel 16 — -
1. Een bestuurslidmaatschap eindigt:
a. door het aftreden;
b. door verloop van de termijn waarvoor het bestuurslid is benoemd; —
¢. door overlijden van een bestuurslid;
d. door ontslag van het bestuurslid op grond van een besluit van de ——

algemene vergadering;

e. wanneer het bestuurslid of het lid waartoe hij behoort in staat van——
faillissement wordt verklaard, een regeling in het kader van de
schuldsaneringsregeling natuurlijke personen op hem van toepassing
wordt verklaard of hij surseance van betaling verkrijgt;

f.  wanneer het bestuurslid op enig moment geen vertegenwoordiger van
een lid-rechtspersoon dan wel vennoot van een lid-
samenwerkingsverband meer is, terwijl hij wel in die hoedanigheid tot
bestuurslid is benoemd. Indien het bestuur echter een voorstel hiertoe
doet, kan de algemene vergadering op de eerstvolgende vergadering —
besluiten het desbetreffende bestuurslid te herbenoemen. Het ———
bepaalde in artikel 15 lid 5 laatste volzin is hierbij van toepassing. ——

5. .:FEen bestuurslid kan te allen tijde door de algemene vergadering worden —
. geschorst. De schorsing beloopt ten hoogste drie maanden en kan door de

. algemene vergadering eenmaal met die termijn worden verlengd. Volgt —

gedurende de schorsing geen ontslag, dan is de schorsing na het verloop —
van de termijn geéindigd. Het bestuurslid wordt in de gelegenheid gesteld

. 7zich in de betreffende algemene vergadering te verantwoorden en kan zich

- daarin door een raadsman laten bijstaan.

Artikel 17
1. Tedere bestuurder is bevoegd een vergadering van het bestuur bijeen te —
roepen.

2. De bijeenroeping van de vergaderingen van het bestuur vindt schriftelijk —
-plaats, met inachtneming van een termijn van ten minste zeven dagen, de
dag van bijeenroeping en die van de vergadering niet meegerekend, onder
opgave van de dag, het aanvangstijdstip en de plaats van de vergadering en
van de te behandelen onderwerpen (agenda).
De bestuurder die voor dit doel een adres aan APEC bekend heeft gemaakt
kan tot de vergaderingen van het bestuur worden opgeroepen door een —
langs elektronische weg aan dat adres toegezonden leesbaar en
reproduceerbaar bericht.
3. De vergaderingen van het bestuur worden gehouden op de plaats te
bepalen door degene die de vergadering bijeenroept. —
4. Als wordt gehandeld in strijd met een van de bepalingen van de twee vorige
leden kan het bestuur toch rechtsgeldige besluiten nemen, alsalle——
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Artikel 18
1.

ALGEMENE VERGADERING
Artikel 19
1.

kennisnemen van de verhandelingen ter vergadering. Stemmen die

dertigste dag voor die van de vergadering, worden gelijkgesteld met
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bestuurders in de vergadering aanwezig of vertegenwoordigd zijn.

In de vergaderingen van het bestuur heeft iedere bestuurder één stem. De
besluiten van het bestuur worden genomen met volstrekte meerderheid—
van de geldig uitgebrachte stemmen.—/8——— . .
Van het verhandelde in de vergaderingen van het bestuur worden notulen
gehouden door de secretaris of een daartoe door de voorzitter van de
vergadering aangewezen persoon. :

De notulen worden — nadat zij zijn vastgesteld — door de voorzitter en de —
notulist van de vergadering ondertekend.
Het bestuur kan ook op andere wijze dan in een vergadering besluiten——
nemen als alle bestuurders zich schriftelijk voor het voorstel hebben
verklaard.

Het bestuur kan, met behoud van eigen verantwoordelijkheid, zijn
bevoegdheden geheel of gedeeltelijk mandateren. In een reglement wordt
vastgelegd welke taken en bevoegdheden het bestuur mandateert en aan —
wie. =————

Het bestuur, alsmede twee bestuurders gezamenlijk, zijn bevoegd APEC in
en buiten rechte te vertegenwoordigen. Zij kunnen zich daarbij door een —
schriftelijk gemachtigde doen vertegenwoordigen.

De oproep van de algemene vergadering geschiedt door een uitnodiging per
brief met inachtneming van een termijn van ten minste zeven dagen.
Indien een lid hiermee instemt kan de oproeping geschieden door een——
langs elektronische weg toegezonden leesbaar en reproduceerbaar bericht
aan het adres dat door het lid voor dit doel aan APEC is bekend gemaakt.—
Op schriftelijk verzoek van ten minste een zodanig aantal leden als bevoegd
is tot het uitbrengen van een tiende gedeelte der stemmen in de algemene
vergadering, is het bestuur verplicht tot het bijeenroepen van een algemene
vergadering op een termijn van niet langer dan vier weken na indiening—
van een verzoek.
Indien aan het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg wordt gegeven,
kunnen de verzoekers zelf tot bijeenroeping overgaan op de wijze waarop—
het bestuur de algemene vergadering bijeenroept.
Indien het bestuur dit heeft bepaald en dit bij de oproeping is vermeld, —
kunnen leden aan de algemene vergadering deelnemen, daarin het woord
voeren en het stemrecht uitoefenen door middel van een elektronisch ——
communicatiemiddel, mits het lid via het elektronisch
communicatiemiddel kan worden geidentificeerd, en rechtstreeks kan——

voorafgaande aan de algemene vergadering via een elektronisch

communicatiemiddel worden uitgebracht, doch niet eerder dan opde ——
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1.

Artikel 22
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stemmen die ten tijde van de vergadering worden uitgebracht. ————

Toegang tot de algemene vergadering hebben de vertegenwoordigers alsin
artikel 4 bedoeld, de (vertegenwoordigers van) de aspirant leden en de —
personen die deel uitmaken van de organen van de cooperatie, alsmede —
degenen die daartoe door de algemene vergadering zijn toegelaten.
De voorzitter en secretaris van het bestuur treden als zodanig ook op in de
algemene vergadering.
Voor de leden-rechtspersonen en de leden-samenwerkingsverbanden ——
wordt het stemrecht uitgeoefend door een in de vergadering aanwezige —
vertegenwoordiger als in artikel 4 bedoeld.
Een lid heeft het recht één stem uit te brengen.
Over personen dient te allen tijde schriftelijk gestemd te worden.
Stemmingen over zaken kunnen mondeling geschieden, tenzij een lid ——
schriftelijke stemming verlangt.
Alle besluiten waaromtrent bij de wet of bij deze statuten geen
gekwalificeerde meerderheid is voorgeschreven, worden genomen bij ——
volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen. ————————
Blanco stemmen en stemonthoudingen gelden niet als uitgebrachte stem.
Bij staking van stemmen over zaken is het voorstel verworpen.

Er kan niet over meerdere voorstellen of vacatures tegelijk worden
gestemd. Zijn er meerdere amendementen op een voorstel ingediend dan—
wordt het eerst gestemd over het meest vergaande en het laatst over het—
minst vergaande. Indien bij verkiezing tussen meer dan twee personen —
niemand een volstrekte meerderheid heeft verkregen, wordt herstemd——
tussen de twee personen, die het hoogst aantal stemmen kregen, zo nodig
na tussenstemmingen, tot dat een persoon de volstrekte meerderheid heeft
verkregen.

Van het ter algemene vergadering verhandelde worden door of namens het
bestuur notulen gemaakt. Deze notulen worden door de algemene
vergadering in dezelfde of in de eerstvolgende vergadering vastgesteld en—
ten blijke daarvan door de voorzitter en secretaris ondertekend. ————
Een lid kan zich bij schriftelijke volmacht doen vertegenwoordigen door —
een ander lid.
Een in dit lid bedoelde gemachtigde kan slechts één ander lid
vertegenwoordigen. Van een volmacht tot vertegenwoordiging dient te —
blijken uit een schriftelijk stuk, dat voor de aanvang van de vergadering aan
de voorzitter van die vergadering moet worden overhandigd. ——————

De goedkeuring van de algemene vergadering is vereist voor besluiten van het

bestuur betreffende:
S a.

de besluiten strekkende tot casu quo als genoemd in artikel 2 lid 3 subf, g
en h: hiervoor is dan een twee/derde meerderheid van stemmen
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Artikel 23
1.

GELDMIDDELEN
Artikel 24
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uitgebracht door de aanwezige stemgerechtigde leden nodig;, ———————
de jaarbegroting en het strategieplan van de codperatie;
de bestemming van het jaarlijkse resultaat van de coéperatie; ——————
het aangaan van investeringsverplichtingen die niet in de jaarbegroting of
het strategieplan zijn opgenomen of de daarin opgenomen bedragen te —
boven gaan;
deelneming in andere ondernemingen of rechtspersonen;
het uitoefenen van stemrecht op aandelen in een dochtervennootschap —
tenzij dit de benoeming, schorsing of ontslag van een bestuurder van de—
dochtervennootschap betreft.

Jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het boekjaar van APEC als —
bedoeld in artikel 360 lid 3 Boek 2 BW, behoudens verlenging van deze —
termijn met ten hoogste vier maanden door de algemene vergadering op —
grond van bijzondere omstandigheden, maakt het bestuur een jaarrekening
op. De opgemaakte jaarrekening wordt ondertekend door de bestuurders.
Ontbreekt de handtekening van een of meer van hen, dan wordt daarvan —
onder opgave van reden melding gemaakt.
Het bestuur laat zich bij het opmaken van de jaarrekening bijstaan door —
een (register)accountant of andere deskundige als bedoeld in artikel 2:393
Burgerlijk Wetboek dan wel een organisatie waarin zodanige deskundigen
samenwerken, die tevens de opgemaakte jaarrekening onderzoekt.
Het bestuur legt de opgemaakte jaarrekening en de krachtens artikel 392—
lid 1 van Boek 2 BW toe te voegen gegevens vanaf de oproep conform ——
artikel 23 voor de algemene vergadering bestemd tot behandeling van de —
jaarrekening, ten kantore van APEC ter inzage voor de leden. De leden —
kunnen kosteloos een afschrift van deze stukken verkrijgen. De
jaarrekening wordt vastgesteld door de algemene vergadering die het —
bestuur uiterlijk een maand na afloop van de termijn zoals genoemd in lid
1 doet houden.

APEC kan jaarlijks een door de algemene vergadering vast te stellen contributie
van de leden heffen. De geldmiddelen van APEC kunnen daarnaast gevormd —

worden door:

5oa rh0 A0 O

entreegeld;
inkomsten uit werkzaamheden van de codperatie;
bijzondere heffingen opgelegd door de algemene vergadering;

het aangaan van leningen of het opnemen van gelden in lopende rekening;
het vormen van een reservefonds of andere fondsen;
het ontvangen van een dividenduitkering van een deelneming;
subsidies; :
overige verkrijgingen, zoals bijvoorbeeld schenkingen, erfstellingen en —
legaten, zulks met dien verstande dat erfstellingen slechts kunnen worden
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Artikel 25
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aanvaard onder het recht van boedelbeschrijving;
overige bijdragen.

Het na aftrek van de noodzakelijke voorzieningen en eventuele reservering —

overblijvende gedeelte van de overschotten staat ter beschikking van de

algemene vergadering.

STATUTENWIJZIGING

Artikel 26

1. In de statuten van APEC kan geen verandering worden gebracht dan door
een besluit van de algemene vergadering.

o. Tot vergadering wordt opgeroepen met de mededeling dat aldaar een ——
wijziging van de statuten zal worden voorgesteld. De termijn voor
oproeping tot een zodanige vergadering bedraagt ten minste zeven dagen.

3. Een besluit tot statutenwijziging kan slechts genomen worden met ten——
minste twee derden van de geldig uitgebrachte stemmen.

4. Een afschrift van het voorstel, waarin de voorgedragen wijziging(en)

FUSIE, SPLITSING EN OMZETTING
Artikel 27

woordelijk is (zijn) opgenomen wordt op een daartoe geschikte plaats voor
de leden ter inzage gelegd tot na afloop van de dag waarop de vergadering
wordt gehouden.

APEC kan besluiten tot fusie, splitsing dan wel'omzetting van APEC in een——
andere rechtsvorm overeenkomst artikel 2:18 Burgerlijk Wetboek,
overeenkomstig het bepaalde in de wet, krachtens een besluit van de algemene
vergadering, genomen op de wijze als in het-artikel 26 is bepaald.

ONTBINDING EN VEREFFENING
Artikel 28
1.

APEC wordt ontbonden: :
a. krachtens een besluit van de algemene vergadering; genomen op de —
wijze als in artikel 26 is bepaald; - —
b. door haar insolventie, nadat zij in staat van faillissement is verklaard.
In het in lid 1 sub a van dit artikel bedoelde geval is het bestuur met de —
vereffening van de boedel van APEC belast.
Na het besluit tot ontbinding bevindt APEC zich in liquidatie. APEC blijft—
na haar ontbinding voortbestaan als en voor zover dit voor de vereffening
van haar vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven de
bepalingen van de statuten voor zover mogelijk en nodig van kracht.
In stukken en aankondigingen die van APEC uitgaan, moet ‘in liquidatie’ —
aan de naam van APEC worden toegevoegd.
Een bij ontbinding van APEC overblijvend positief liquidatiesaldo wordt —
verdeeld over degenen, die ten tijde van het besluit tot ontbinding lid zijn
van de cooperatie. De wijze van verdeling van een positief liquidatiesaldo—
wordt vastgesteld bij besluit van de algemene vergadering.
De vereffening eindigt op het tijdstip waarop geen aan de vereffenaars——
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bekende baten meer aanwezig zijn. APEC houdt bij de vereffening op te—

bestaan op het tijdstip waarop de vereffening eindigt. De vereffenaars doen

daarvan opgave aan het handelsregister.
HUISHOUDELIJK REGLEMENT
Artikel 29
Het huishoudelijk reglement, dat geen bepalingen mag bevatten in strijd met de
statuten van de cooperatie, wordt door de algemene vergadering bij gewone —
meerderheid van stemmen vastgesteld.

SLOTBEPALINGEN

1. Het eerste boekjaar van APEC eindigt eenendertig december tweeduizend
vijfentwintig.

2. Voor de eerste maal worden tot bestuurders van APEC benoemd: —————
a. deheer , voornoemd, in de functie van voorzitter;
b. mevrouw , voornoemd, in de functie van

———secretaris;

C. mevrouw , geborent

VOLMACHT

gebleken en wel uit vier (4) onderhandse akten van volmacht die aan deze akte
zullen worden gehecht.
WAARVAN AKTE is verleden te Zeist op de datum in het hoofd van deze akte—
vermeld.
De comparante is mij, notaris, bekend.
De inhoud van de akte is aan haar opgegeven en toegelicht.
De comparante heeft verklaard op volledige voorlezing van de akte geen prijs te
stellen, tijdig van de inhoud van de akte te hebben kennis genomen en met de

inhoud daarvan in te stemmen. Onmiddellijk daarna is de akte beperkt ———
voorgelezen en door de comparante en mij, notaris, ondertekend,
om twaalf uur.
Volgt ondertekening.

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT

HO/HO/2025.0686.01





